Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chorzowie
oglasza nabor na stanowisko bibliotekarza na zastepstwo

Warunki pracy:

Wymiar etatu: 1 etat (praca dwuzmianowa, 5 dni w tygodniu od poniedziatku do soboty);
Umowa o prace na zastepstwo;

Miejsce pracy: Miejska Biblioteka Publiczna w Chorzowie.

Wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa polskiego, znajomosc jezyka polskiego w mowie i pismie;

petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralnos¢ za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku;

dobra znajomos¢ obstugi komputera, znajomosé programow biurowych srodowiska office,
programoéw graficznych (np. Canva), urzadzen multimedialnych i biurowych;

znajomos¢ systemu komputerowego SOWA SQL lub SOWA Premium;

wyksztatcenie wyzsze bibliotekarskie, dziennikarstwo, pedagogiczne lub inne humanistyczne;
ogdblna wiedza z zakresu literatury i aktualnego rynku wydawniczego.

Wymagania dodatkowe:

umiejetno$¢ prowadzenia dziatarh animacyjnych dla réznych grup wiekowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy;

komunikatywnos¢, kreatywnosc¢ oraz pasja w dziataniu;

samodzielnos¢ i odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania;

umiejetnosé pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy wiasnej;

umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresujgcych.

Preferowane dodatkowe umiejetnosci wspomagajace dziatania na stanowisku bibliotekarza
typu:

znajomosc jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym;

zdolnosci manualne, plastyczne i artystyczne (w tym muzyczne, literackie lub dziennikarskie);
wiedza z zakresu muzyki w tym rynku wydawniczego pod katem tworzonej mediateki;

wiedza i doswiadczenie z zakresu gier w tym gier planszowych, komputerowych, PS5;
umiejetnos$¢ obstugi multimediéw w tym profesjonalnego sprzetu audio.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

udostepnianie zbioréw biblioteki;

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

udzielanie informacji i poradnictwa w zakresie doboru literatury, informacji bibliograficznych
i rzeczowych;

skontrum ksiegozbioru;

dbatos¢ o stan powierzonego mienia;

promowanie dziatalnosci bibliotecznej poprzez zamieszczanie informacji w srodkach
masowego przekazu (media, strona internetowa, Facebook);

propagowanie ksigzki i czytelnictwa wsrdd czytelnikdw dorostych, dzieci i mtodziezy, stosujac
dostepne formy upowszechniania wiedzy i literatury;

opracowanie konspektow i realizowanie lekcji bibliotecznych, kurséw czytelniczych, quizow;



organizacja i prowadzenie zaje¢, warsztatdw, imprez kulturalnych promujgcych literature,
kulture, nauke oraz aktywizujgcych srodowisko lokalne;

organizowanie wystaw bibliotecznych, opracowanie scenariuszy imprez dla dzieci

i mtodziezy, przygotowanie dekoracji, rekwizytow, afiszy informacyjnych zawiadamiajgcych
o planowanych spotkaniach;

wspotpraca ze szkotami, przedszkolami i osrodkami terapii dla dzieci niepetnosprawnych,
domami pomocy spotecznej.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru;

zyciorys (CV);

kopie Swiadectw pracy;

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach

i umiejetnosciach;

oswiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

os$wiadczenie, ze kandydat/ka nie byt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
oswiadczenie o dobrym stanie zdrowia pozwalajgce na zatrudnienie na ww stanowisku;
kwestionariusz osobowy;

zgoda na uczestniczenie w naborze na wolne stanowisko pracy / zgoda na przetwarzanie
danych osobowych dla celéow rekrutacji.

Informacje o terminie i miejscu sktadania dokumentéw:

wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ do 19 sierpnia 2022 r. w Miejskie]j Bibliotece Publicznej:
ul. Sobieskiego 8, 41-500 Chorzow (liczy sie data wptywu do MBP Chorzéw);

dokumenty nalezy przekaza¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko
bibliotekarza”;

dokumenty, ktore wptyng do Biblioteki po terminie, nie bedg rozpatrywane;

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Biblioteki.

Uwagi koricowe:

dostarczone dokumenty zostang poddane formalnej analizie, kandydaci ktorzy spetniajg
wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang powiadomieni telefonicznie

o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej;

oferty odrzucone, ktére nie zostang odebrane po zakoriczeniu naboru, zostang zniszczone
w terminie 3 miesiecy.



